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PROFTIL
ORGANIZATIONAL Liceul Special ,Sf4nta Maria”din Arad 1isi propune sd educe si sd

profesionalizeze elevii cu cerinte educationale speciale, 1intr-un proces
instructiv-educativ de calitate, pentru a le oferi acestora sanse egale cu
cele ale absolventilor din scolile de masd, elevi ce vor fi capabili sid se
integreze in societate si pe o piatd a muncii tot mai dinamica.

Misiunea Liceului Special ,Sfédnta Maria” Arad este:

In virtutea traditiei de peste 100 de ani de existentd a scolii in
educarea si profesionalizarea tinerilor cu deficiente de vedere,deficiente
mintale si deficiente asociate, actiunile unitdtii scolare constau in
, Realizarea unei baze materiale moderne specifice elevilor cu
|C.E.S., cadre didactice pregdtite pentru instruirea elevilor cu deficiente,
| capabile s38 se adapteze nevoilor acestora.
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| Profesionalizarea elevilor cu C.E.S si obtinerea unor competente,
deprinderi, dobéandite prin calificdri profesionale adecvate deficientelelor
‘si nevoilor acestora.

Scoala isi va atinge scopul tinadnd cont de interesele comunée ale
elevilor, padrintilor, profesorilor si a comunitdtii locale, integrarea
socio-profesionala a absolventilor pe o piatd a muncii fluctuantad.

‘ Odata definitd misiunea scolil,este foarte important ca
incontinuare sid se realizeze asimilarea ei de citre cadrele didactice,elevi
si alti parteneri sociali cu scopul impunerii noastre pe O piatad
competitivd a fortei de munca.

‘ Liceul Special ™“Sfénta Maria” din Arad este o unitate scolarad
democraticd,dinamicd,deschisa la schimbare,ce poate incuraja si sustine

‘constant initiativele legate de adaptarea curriculumului sdu la contextul
local si 1la specificul invitimantului special, pentru elevii cu

‘deficiente de vedere si deficiente asociate. Scoala este caracterizata

prin:

e un mediu fizic decent, functional, prietenos, incurajator;

e cultur3 organizationald bazatd pe valori si norme democratice;

e demers educational orientat pe ,centrarea pe elev”,asociatd cu
respectul pentru fiecare persoand care 1isi desfisoard activitatea 1in
scoald sau care relationeazd cu scoala;

e management scolar participativ,orientat cdtre asigurarea cresterii
calit&tii si exercitat prin mecanisme participative, ce implica In
proiectare, decizie, evaluare toate segmentele comunitdtii scolare;

e climat socio-afectiv deschis,cald, demnitate si respect si pe
comunicare pozitivd si eficientd intre toti membrii scolii;

e finalit3ti ce se refera explicit la dezvoltarea elevului cu
deficiente de vedere si deficiente asociate si la pregdtirea sa
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pentru viatd in cadrul unei societdti in schimbare continud;

e cadre didactice dispuse la shimbare, autoperfectionare sau reconversie
profesionald;

* buni gestionare a resurselor umane s$i1 materiale, atragerea de
resurse suplimentare;

e circulatia liberd a informatiei corecte si complete;

o viatd scolard vie si diversificatd care implicd in activitdti comune
elevii,personalul didactic,personalul auxiliar, manageri, partenerii
scolii;

e unitate a comunitdtii locale

o parteneriat cu  persocane/institutii din comunitate si relatii
constante cu mediul extern;
Liceul Special “Sf&nta Maria” din Arad, este o scoala pentru
elevi cu deficiente de vedere,deficienfd mintala s1 deficiente asociate,
' care doreste s&8 se alienieze la standardele existente din domeniul
educatiel speciale europene.

Cu alte cuvinte, ne dorim a fi o alternativd pentru tandrul care
printr-o educatie eficientd, va deveni o persocand integratd in societate,de
a asigura egalit8ti de sanse pentru toti cei care doresc sd Isi
formeze/dezvolte aptitudini si competente, indiferent de etnie, religie,
sex sau alte prejudecati.

In cadrul Liceului Special ,Sfé&nta Maria” din Arad sunt scolarizati
un numdr total de elevi de 265 copii cu deficientad vizuald,deficienta
mintald si deficiente asociate.

Scoala dispune de 6 corpuri de clddire cu si un numdr de 23 de sali
de clasd cu urmdtoarele nivele de pregatire:
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- Prescolar special
- Primar special
- Gimnazial special
- Profesicanal special
- Liceal special
- Postliceal special
Corpul C 1 dispune de internat cu 96 de locuri iar la parter
functioneazd blocul alimentar cu sala de mese.
fncepand cu anul scolar 2019-2020 au fost afiliate scolii sistemul
de 1Invit3mant penitenciar - clasele din cadrul Penitenciatului de maxima
sigurantd din Arad,in anul scolar 2023-2024, s-au inscris wun numdr de 105
elevi dispusi pe urmdtoarele cicluri de invatamant:
- Primar
- Gimnazial
- Profesional cu specializarea -Témplar universal

Liceul Special ,Sfanta Maria” 1si are sediul in localitatea Arad, pe
strada Ghica Vod& nr.4-10 telefon/fax 0257280947

POLITICI PUBLICE
Informatii
privind
rezultatele
implementdrii
Planului
strategic
institutional
(PSI).

Acest document
are o
perspectivad de

Liceul Special "“Sfdnta Maria” din Arad este o unitate scolard pentru
invdtdmant special, finantatd de la bugetul de stat, adoptdnd ca forme,
invdtamédntul de zi.

Sustine un invat&mant pragmatic si eficient bazat pe cerintele
europene: egalitate de sanse, cooperare, coerentd, lucrul 1Iin echipa,
respect pentru profesie, atasament fatd de elevi, entuziasm, dorintd de
exprimare.

Climatul organizatiei scolare este wunul deschis, dinamic,
propice dezvoltdrii tinerilor cu cerinte educationale
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3-4 ani- termen Obiectivul 1: timizarea procesului de implementare a documentului P.A.S.

P
mediu - si Actiuni pentru atingerea obiectivului
trebuie sé 'A.1.1.1. Stabilirea, in cadrul Consiliului profesoral si al Consiliului de
descrie ‘administratie, a echipei de monitorizare si implementare PAS.
mandatul, e intocmirea listei cu componenta echipei de monitorizare.
==l e Realizarea calendarului actiunilor monitorizate
oblegg}vele A.1.1.2. Reactualizare PAS, in termen si cu respectarea recomanddrilor PLAI
iieizu;gecu ‘ e Finalizarea procesului de reactualizare P.A.S in termen, conform
b cerintelor si in concordantd cu P.L.A.IL.

programele

bugetare pentru
fiecare minister

A.1.1.3. Asigurarea accesului la informatii

e Incircarea P.A.S-ului pe site-ul scolii, elaborarea unor materiale si
‘ diseminarea acestora in randul beneficiarilor
Obiectivul 2: Corelarea ofertei de formare cu cererea pietei muncii
Actiuni pentru atingerea obiectivului
A.2.1.1. Asigurarea accesului la informatii pentru fiecare grup tintad,
'privind sansele de scolarizare prin actiuni de promovare a scolii.
gite-ul scolii, site-ul I.8.J Arad, P.A.S,
informatiilor.

publicare diseminarea

!A.2.1.2. Analiza gradului de corelare a ofertei scolare cu recomanddrile
|P.L.A.I si P.R.A.I
e Realizarea unei analize a proiectului planului de scolarizare 1in

raport cu PLAI si prezentarea acesteia in Consiliul profesoral
A.2.1.3. Identificarea si implementarea unor misuri care vizeazada cresterea
ratei de cuprindere in invatdmantul preuniversitar obligatoriu de 100% a
elevilor cu deficiente de vedere,deficientd mintald si deficiente asociate
din judetul Arad, precum si in cel superior de 85%.
e Eliminarea abandonului scolar.Monitorizarea elevilor fadra supraveghere
si proveniti din familii dezorganizate.
'A.2.2.1. Colaborarea cu familiile elevilor si cu institutiile abilitate in
| scopul monitorizdrii traseului urmat de absolventii scolii.




‘ "SEANMTA MARIA™ Aracl

Str. Ghica -Voda nr. 4 -10, 310108, Arad, Romania
Tel./Fax: + 40 - (0)257 - 28.09.47
E-mail: ldvarad(@yahoo.com

R AY

e Baza de date cu informatii asupra absolventilor fiecdrui ciclu scolar.
A.2.3.1. Asigurarea calitdtii instruirii practice a elevilor cu cerinte
educationale speciale.

e Tabele nominale cu elevii care efectueazd practica la agentii
economici si numdrul de ore asigurat de acestia. Evidenta orelor de
instruire practicd desf8surate 1in atelierele scolii, in conditiile
cerute de competentele evidentiate de SPP-uri.

e Elaborarea unui grafic pentru a asigura accesul tuturor elevilor la
baza materiald destinatd instruirii practice;
A.2.2.3.Identificarea si implementarea unor mdsuri la nivel de Jjudet care
vizeazi cresterea ratei de cuprindere in inv&tdmant obligatoriu, apoi in
TVET si apoi in invdtdmdnt secundar superior, astfel 1iIncdt sa micgoram
diferenta dintre indicatorii regionali si benchmarkurile europene. (rata de
cuprindere are valori mici, si scade odatd cu cresterea nivelului de
educatie; valorile sunt critice pentru mediul rural. Se inregistreaza si
pierderi mari pe parcursul scolarizdrii).
¢ Rata de abandon, de pierderi scdzuta, cu atentie speciald pentru
mediul rural, si pentru copii f&r& supraveghere din partea parintilor.
® Dezvolarea competentelor cognitive, relationale si de autodeterminare
ale elevilor din ciclul liceal pentru cresterea ratei de participare
si promovare la examenul de Dbacalaureat si pentru reducerea
abandonului scolar;
Obiectivul 3:; Dezvoltarea resurselor umane $i cuprinderea in sistemul de
formare continud
A.3.1.1., Organizarea a unei sesiuni de informare pe semestru -modul,asupra
| tendintelor de dezvoltare a sistemului de invdtamdnt si planificarea
misurilor de interventiei la nivelul unitatii scolare ;

| e Organizarea de intdlniri cu cadrele didactice din aria curriculard
i »Tehnologii” pentru a analiza prognozele PLAI pentru informarea si

prevenirea efectelor nedorite (eventuale disponibilizdari datorate
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| regresului demografic si a structurii calific3rilor profesionale noi
' in conformitate cu cerintele actuale de pe piata muncii)

A.3.1.2. Stagii de formare a cadrelor didactice din scoald organizate la
C.C.D, partenerii economici, universitdti locale.

e QOrganizarea unor stagii de formare la CCD si la wuniversitdti in
vederea dezvoltirii de noi competente profesionale sau reconversie
profesionald

A.3.1.3. Organizarea unui curs de initiere In scrierea Braille pentru

cadrele didactice nou venite.
e Realizarea de suporturi de curs si fise folosite in cadrul cursului
Obiectivul 4: Imbunititirea conditiilor de invatare
Actiuni pentru atingerea obiectivului
A.4.1.1. Inventarierea necesarului de lucrdri de reparatii si de
reabilitare;
e Stabilirea priorititilor de interventie impreund cu factorii locali de
decizie.
! s Efectuarea lucridrilor de reparatii
A.4.2.1. Evaluarea necesarului de dotare cu echipamente.

‘ Realizarea unei liste de prioritdti corelat cu strategia ofertei de
formare.

‘ e Dotarea scolii cu echipamentele necesare
A.4.3.1. Initierea unor proiecte cu scoli si institutii din Uniunea
Europeand in scopul realizdrii unor parteneriate de dezvoltare a scolii.
Acreditare Erasmus pentru mobilitdti Erasmus+ in domeniul,, Formare
profesionald, , mobilitate in Portugalia ~Barcelos cu 16 elevi de 1la
invatamontul profesional,insotiti de 10 cadre didactice .
e Amenajarea unor spatii de invatare, instruire practicda si recreere
moderne.
Obiectivul 5: Asigurarea serviciilor de consiliere si orientare pentru
carieri a elevilor din scoald
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Actiuni pentru atingerea obiectivului
A.5.1.1. Aplicarea unor chestionare prin care elevii sd 1si exprime
optiunile (elevii claselor a VILI-a, a XII-a, ).
o fTnscrierea elevilor la formele superioare de invatdmént din cadrul
scolii.
A.5.1.2. Inventarierea optiunilor elevilor.

e Prelucrarea datelor colectate si realizarea unui feedback catre elevi,

padrinti si profesori - analiza in raport cu cererea pietei muncii a
‘ ofertei scolare

A.5.2.1. Cuprlnderea cadrelor didactice in cursuri de formare cu tema
‘consiliere si orientare pentru carierd.

e Cuprinderea unui numdr céat mai mare de cadre didactice.

Prioritati Dintre prioritdtile pentru anul 2025:
pentru perioada i Modernizarea bazei materiale pentru a asigura calitatea procesului
instructiv - educativ in concordantd cu exigentele nationale si europene

urmatoare ‘

e amenajare spatiu de joacd pentru elevii in curtea scolii;

e dotarea cu calculatocare si mijloace IT necesare de def8surarii
lectilor online;

e dotare salilor de clasi si a laboratoarelor cu mobilier;

e amenajarea unei sdli de relaxare specifice, necesare activitdtiilor
de terapie si recuperare ;
2. Perfectionarea cadrelor didcatice si a personalului unitdatii
Scoala 1si propune sa:

¢ dezvolte programe de formare continui 1In raport cu necesitdtile,
obiectivele si cu nevoile individuale de perfectionare

‘ e formeze continuu cadrele didactice prin:
v’ propria formare continud prin activitati metodice si
| psihopedagogice, realizate la nivelul comisiilor metodice, al
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Swecial

I cercurilor pedagogice, al consfdatuirilor de specialitate sau prin

‘ sesiuni de comunicdri stiintifice;

v formare continud prin cursuri si programe organizate de Casa
Corpului Didactic “Alexandru Gavra” Arad in colaborare cu
Inspectoratul Scolar al judetului Arad;

v masterate si cursuri postuniversitare de specializare, doctorate

v' grade didactice;

e formeze continuu personalul didactic auxiliar si nedidactic prin
cursuri de specialitate/reconversie profesionald organizate de
diferiti furnizori de formare profesionald.

3. Renovarea si recondifionarea bazei materiale
¢ Reparatii curente si igienizari bloc alimentar Cl
e Reparatii curente si igienizari etaj 1 corp Cl

‘ ¢ Reparatii curente si igienizari bai si grupuri sanitare etaj 3-4 corp
Cl - internat
| 4. Atragerea resurse extrabugetare prin sponsorizdri si donatii

5. Promovarea unei culturi organizationald bazatd pe inovare

Transparenta

institutionald

Bugetul Finantare de la bugetul de stat : 13.774.307 lei

institutiei Finantare de la bugetul local : 4,379.000 lei

Informatii Situatia angajamentelor legale pe contracte / achizitii directe cu plata
legate de esalonata

procesul de . 16.03.2024 - Contract intreftinere calculatoare si imprimante SC
achizitii A.M.Center Cris SRL - 9 luni - 4508 lei

publice, - 15.01.2024 - Contract program contabilitate servicii mentenanta SC Adi
achizitiile Com Soft SRL - 12 luni - 6069 lei
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sectoriale si - 18.05.2024 - Contract mentenanta sistem detectie incendiu SC Matrix
concesiunile de Computers SRL — 6 luni - 5036 lei
lucrdri si - 02.02.2024 - Contract medicina muncii SC Medical service Centrum SRL -
servicii 8 luni - 9704 lei

- 08.01.2024 - Contract prestdri servicii RSVTI SC M.T.Always Premium
SRL - 12 luni - 3380 lei

- 05.02.2024 - Contract prestdri servicii dezinsectie, dezinfectie,
deratizare SC Meditero Impex SRL - 8 luni - 38087 lei

- 12.02.2024 -~ Contract consultanta achizifii publice - 10.000 lei

- 15.03.2024 - Contract alimente lot I Carne , produse din carne si
derivate ale acestora SC ROMICS SRL - 100706 lei

- 15.03.2024 - Contract alimente lot IT Produse de panificatie si
derivate ale acestora SC INTERCONECTER SRL - 82451 lei

- 15.03,2024 - Contract alimente lot III Legume fructe si legume
transformate Sc Romics SRL - 55124 lei

- 15.03.2024 - Contract alimente lot IV Lactate , brinzeturi , oua si
derivate ale acestora SC Romics SRL - 65106 lei

- 15.03.2024 - Contract alimente lot IV Dulciuri si ingrediente
culinare SC Romics SRL - 28235 lei

- 20.01.2024 - Compania de Apd Arad - 26425 lei

- 09.01.2024 - E On Energie Romania SA - 255.953 lei

- 17.01.2024 - SC ENEL Energie SA - 60485 lei
| - 10.01.2024 - SC Retim Ecologic Service SRL - 31186 leil
- 07.01.2024 - SC RCS RDS SA - 4097 lei
- 21.01.2024 - SC Telekom Communications SA - 6974 lei
- 01.07.2024 - SC ECOSERV CONSAR SRL - 851194 lei
- 06.02.2024 - Safety Broker de Asigurare - 10.431 lei
- 24.02.2024 - SC Antipyr Plus SRL - 6807 lei
- 03.09.2024 - 3C Lubima Auto SRL - 4103 lei
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- 09.09.2024 - sSC Rafido Car 2015 SRL - 2500 lei
- 22.06.2024 - SC Dataspot Computers SRL - 3004
- 03.03.2024 - SC Dedeman SRL - 30202 lei
- 04.02.2024 - 8C Selgros Cash Carry SRL - 35.874 lei
- 22.04.2024 - SC Digisign SA - 290 lei
- 09.10.2024 - SC Eto Software SRL - 2499 lei
- 01.10.2024 - SC Fire Safety Services SRL - 4350 lei
- 13.05.2024 - SC Medinet Hygiene Consulting SRL - 7776 lei
- 08.12.2024 - OMV Petrom Marketing SRL - 50139 lei
I - 09.12.2024 - 8SC Raspo Electric SRL - 900 lei
- 05.03 2024 - SC Public Management SRL - 3.500,00 lei
- 10.09.2024 - SC Kullmob Alcam SRL - 8200 lei
- 15.05.2024 - 8C Libra Office Ind SRL - 36077 lei
- 15.05.2024 - SC FURNISA CLUJ -8452 lei
- 10.09.2024 - 8C FLUIDIX SRL -2422 lei
- 05,03 2024 - SC ALTEX SRL -6269 lei
- 08.12.2024 - SC FORENAME SRL -6550 lei
: - 01.10.2024 - sSC JYSC -3188 lei
- 01.10.2024 - LIBRARIA CORINA-3246 lei
|
|

- 15.05.2024 -SC NEO HEALT MED-3658 lei
- 10.09.2024 -SC PAMFIL MAITER SRL-3850 lei
- 01.07.2024 -PFA ILINCA MARIN-8925 lei
- 01.10.2024 -SC NIK ITP RAPID-48930 lei
- 10.09.2024 -SC HERMAN SRL-2368 lei
- 05.03 2024 -SC POUDIQVE SRL -6110 lei
| - 05.03 2024 -SC WASTESAL ENVIRO SRL-508725 lei
| - SITE GRUP-5630 lei
_! - 05.03 2024-SENTINO UTILAJE-2625 lei
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Institutia noastrd a Incheiat 1in anul 2024 achizitii prin

Atribuire directa

Valoarea totali a achizitiilor desfdsurate pe parcursul anului 2024 este

de 1.754.432 lei f&rd TVA , iar 99,85 % din totalul achizitiilor au

fost realizate prin sistemul electronic

Procedura simplificata-330.000 lei

Durata medie a unul proces de achizitie publicd pe categorii de

achizitii este

- Achizitie prin atribuire directd - 2 zile / operare

- Alte achizitii directe relizate prin SICAP - procedura simplificata
alimente - 2 luni - 432.000

‘Informatii
despre litigii
in care este
implicatad
institutia (in
general, nu doar
cele legate de
achizitii
publice

Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor—Incheiefe 1899/C4/1024
din 10.06.2024
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Num8r directori: 1

Numir director adjunct 1

Numir de posturi ocupate:112.553
- Didactic 72,03
- Auxiliar 15,25
- Nedidactic 24,5

Numir de posturi disponibile:

Informatii
despre
managementul
resurselor umane

Fluctuatia de personal:

Profesori titulari:34

Profesori suplinitori: 25 si 15 asociati

‘ Septembrie 2023 -39 contracte de munca ptr.suplinitori si asociati
Octombrie 2023: concurs la nivelul unitdtii-6 cadre didactice necalificate
‘ » cadre didactice angajate in regim plata cu ora

Noiembrie 2023: Nici o miscare de personal

‘Decembrle 2023: 1 cadru didactic angajat prin concurs

‘Ianuarle 2024; 1 cadru nedidactic angajat prin concurs
Februarie 2024 : Nici o miscare de personal
Martie 2024: Nici o miscare de personal
Aprilie 2024 : 1 cadru didactic suplinitor decedat
(| Mai 2024 : 2 cadre nedidactic incetat CIM
Iunie 2024: 2 cadre nedidactic angajate prin concurs
15 cadre didactice suplinitoare incetat CIM
Tulie 2024 : Nici o miscare de personal
August 2024: 1 cadru didactic pensionat pentru limita de varsta

1 cadru didactic auxiliar pensionat limita de wvarsta
3 cadre didactic auxiliar (2 norme) angajate prin
| concurs
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Septembrie 2024:37 cadre didactice incadrate ca suplinitoare,asociati
1 cadru didactic titular detasat la CJRAE Arad

Octombrie 2024: concurs la nivelul unitdtii~4- cadre didactice necalificate
2 cadre didactice incadrate in regim de plata cu ora

, lcadru nedidactic incetat CIM

' Noiembrie 2024: 1 cadru didactic auxiliar angajat prin concurs

Decembrie: 2 cadre nedidactic angajate prin concurs

Sporuri:

In cadrul salariului de baza:

1. Spor invatamant special-15%
2. Spor gradatie de merit-25%
3. Spor dirigentie-10%
4. Spor suprasolicitare neuropsihicd- 10%
5. Indemnizafie de conducere
6. Spor nev8zdtori si persocane cu handicap- 15%
7. Spor ore noapte-25%
8. Spor CFP: 10%
RELATIA CU
COMUNITATEA !
Raport de | Atasat se regdseste Anexa 10

activitate Legea
nr544/2001 cu
modificdrile si
completdrile
ulterioare

Raport de
activitate Legea
nr54/2003,
republicata

Informatii
despre atragerea

| Parteneriate cu agenti economici si comunitatea locala:
| o Cfr Scrl Brasov, Sa
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de resurse din
comunitate

o Depoul de Locomotive Arad

Knossos Food, Srl

Sc ,Angelia’ Srl

C.T.P. Arad

Spitalul Clinic Judetean de Urgentd Arad

Asociatia Roze-centrul de varstnici Arad cartier Aradul Nou
Centrul de Ingrijire Persoane Varstnice Arad Parneava
Complexul Muzeal Arad

Altruism si Speranta Arad

Politia de proximitate Arad

Politia scolard Arad

Asociatia sportiva ,,Caiac Smile ,,Arad
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Parteneriate cu alte unitdti scolare

Colegiul Tehnic ,Aurel Vlaicu”,

Centrul Scolar de Educatie Incluziva,

Liceul 8Special ,Sava Brancovici”Ineu,

]Colegiul Economic Arad,

Liceul Special“MOLDOVA™ T&rgu Frumos, Iasi,

Liceul Teoretic Special “IRIS" Timisocara,

Liceul Tehnologic Special “Regina Elisabeta", Bucuresti,

Scoala Gimnaziald Speciald pentru deficienti de vedere Bucuresti,
Universitatea”lurel Vlaicu”Arad, Facultatea de Educatie Fizicd si Sport,UAV
'Arad Facultatea de Stiinte ale educatiei , Psihologie si Asistentd Sociald,
| Liceul Special pentru Deficienti de vedere Buzdu,

Centrul Scolar de educatie incluzivd, Baia Mare,

Liceul Tecretic ,David Voniga” Giroc,
Colegiul National ,Elena Ghiba Birta” Arad,
Centrul Scolar de educatie incluzivad, nr 1 Oradea,

Palatul National al copiilor, Bucuzresti, Gradinita PP17 ,Palatul
Fermecat”, Grddinita cu program prelungit nr.28, Brasov
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Palatul Copiilor Arad
Parteneriate cu ONG-uri si asociatii:

Parteneriatul cu organizatia Sense International Roménia care a
sponsorizat scoala noastrd cu materiale sanitare necesare in perioada
pandemiel

Parteneriatul cu Asociatia ,Natie prin educatie” care a sponsorizat
scoala noastrd cu materiale necesare desfdsurdrii concursului BRD
First Tech Chalenge Roménia

Parteneriat cu Asociatia Integra-Asociatia Persoanelor cu dizabilitdti
mintale din Arad

Parteneriat cu Lions Club Arad

Parteneriat cu Rotary Club Cetate Arad

Parteneriat cu Asociatia nevdzdtorilor din Arad

Parteneriat cu Asociatia Climb Again-care a organizat sesiuni gratuite
de terapie prin escaladd, kinetoterapie si consiliere psihologica
pentru copii si tineri cu dizabilitdti: deficientd de vedere, de auz,
tulburare de spectru autist, tulburdri neuromotorii, deficiente
asociate la care a luat parte si scoala noastra.
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